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○性別･年齢･国籍等問わず、多様な
人材が各々の能力と個性を活かし、
活躍できる職場環境づくりを進めて
おります。 
○経験や知識に応じた外部研修など
を実施しております。 

SDGs行動宣言 
社会福祉法人 恵福祉会 

わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、 
SDGs達成に貢献しています。  

私たちは、国連が提唱する「持続可能な開発目標（Ｓ
ＤＧｓ）」の趣旨に賛同し、ＳＤＧｓ達成に向けた取
り組みを継続していくことを宣言いたします。 
各スクールとの連携により質の高い学習支援を受けら
れる体制を構築し、児童が成長できる地域社会の実現
に貢献してまいります。また園出入り口をバリアフ
リー化、サーモカメラやオゾンシステムの導入により
安心な教育環境の整備に取り組んでまいります。 

2023年3月23日 

項目 関連するSDGsのゴール SDGs達成に向けた取組 

責任ある企業行動 

○保護者から回収した廃材を利用し
た作品展を開催し、園児にものの再
利用を教えるとともに、ごみ排出量
の削減に寄与しております。 

地域への貢献 

○地元から積極的に従業員を採用す
ることで、地域経済の活性化を行っ
ております。 
○地元の各スクールと連携し、園児
への学習支援に力を入れています。 



お客様名：

診断日　： 2023年3月9日

【診断結果】

【総評】

【貴社の強み】

【貴社の課題】

【自由記述欄】

環境に配慮した製品・サービスの提供
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責任ある企業行動

レジリエントな社会づくり

項目 関連するSDGsのゴール

自然環境・生物多様性の保全

項目 関連するSDGsのゴール

診断レポート

社会福祉法人　恵福祉会

素晴らしい取組です。SDGs推進の体制は整っていますので、さらなる挑戦的な取組が期待さ

れます。
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健康経営の推進

コンプライアンス遵守

人権の尊重

持続可能な経営

責任ある企業行動

地域への貢献
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